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Notre mission
Le Fonds de développement économique Laprade St-
Maurice, organisme à but non lucratif, gère un fonds 
d'investissement de plus de 2 M $. 

Il a pour mission de maintenir et de créer des emplois 
durables en appuyant financièrement les entreprises 
dans leurs projets d'affaires. 

Il peut également soutenir des projets pour favoriser le 
développement économique de la collectivité.

Nos valeurs
Respect, équilibre, intégrité, honnêteté, impartialité, 
transparence, engagement à apprendre et appui mutuel 
sont des valeurs partagées par l'équipe et le conseil 
d'administration du Fonds LaPrade. 

L'organisation adhère également aux principes du 
développement durable. 

Guidé par ces notions et valeurs, le Fonds LaPrade vise 
une prestation de services efficaces et de qualité à ses 
différentes clientèles.
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Mot de la présidente  
et du directeur général

En plus du support indéfectible de la Ville de Shawinigan  
et de la Communauté entrepreneuriale depuis les 
débuts, le Fonds LaPrade aura comme nouveaux 
partenaires l’ensemble des villes et MRC de la région, la 
Table des Élus et le ministère des Affaires municipales et 
d’Occupation du territoire.

Également, nous avons réalisé les démarches au cours 
de la dernière année afin de mettre en place un projet 
pour améliorer la littératie numérique des citoyens et 
citoyennes de Shawinigan. 

Avec le soutien du Fonds de vitalisation de la ville 
de Shawinigan, nous avons pu embaucher un 
accompagnateur TI et procéder à la mise en place du 
projet Accès TI-Citoyen. L'Espace Accès-TI, un centre 
d'aide et de dépannage en littératie numérique est 
maintenant accessible à toute la population.

De plus, le Fonds LaPrade, en complémentarité avec 
la SADC, a continué à appuyer financièrement certains 
projets d’entreprises toujours dans l’approche de 
créer un effet de levier ou de régler des situations 
particulières qui demandent l’intervention d’un fonds 
non gouvernemental.

En terminant, nous ne pouvons passer sous silence l’excellent travail 
réalisé par le conseil d’administration et le personnel. Leur engagement 
exemplaire, leur capacité d’adaptation, leur créativité et leur vision, 
témoignent qu’ils ont à cœur le développement économique de notre 
collectivité. 

Également, nous voulons exprimer notre reconnaissance à nos 
partenaires qui nous ont toujours appuyés dans nos réalisations. 

Merci beaucoup! 

Présidente

L’année 2022–2023 aura confirmé la pertinence 
du Fonds LaPrade St-Maurice et son apport à la 
communauté comme organisme socioéconomique 
indépendant ayant la capacité de mettre en place et 
porter des projets collectifs. 

Dans le cadre du projet Tête Première, le travail des 
derniers mois a porté fruit et nous a permis d'obtenir 
le financement nécessaire pour étendre le projet à 
l’ensemble du territoire de la Mauricie. 

Comme vous le savez peut-être, la santé psychologique 
des entrepreneur-es est considérée comme étant le plus 
grand enjeu immatériel pour assurer la survie et réussite 
des entreprises. 

Cependant, sur ce plan, nous avions constaté qu’aucune 
mesure d’aide n’était en place pour soutenir les 
entrepreneur-es avant l’arrivée du projet pilote Tête 
Première sur le territoire de Shawinigan. 

Le pilote a été probant, alors que plusieurs dizaines 
d’entrepreneur-es ont sollicité les services. 
Conséquemment aux résultats obtenus, l’ensemble de 
la région souhaite que le Fonds LaPrade élargisse ses 
horizons et étende son offre à l’ensemble de la Mauricie. 

FRANCE BRISSON
Directeur général

SIMON CHARLEBOIS

Le Fonds LaPrade élargit ses horizons!
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FINANCEMENT D'ENTREPRISESFINANCEMENT D'ENTREPRISES
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8 | Fonds LaPrade St-Maurice | 2021-2022

620 315 $

10 290 100 $
Montants investis

Investissements supplémentaires générés

FINANCEMENT 
D’ENTREPRISES
Le Fonds LaPrade St-Maurice offre aux PME du capital 
sur mesure pour leurs projets d’entreprises et un soutien 
technique adapté à leurs besoins. Les possibilités 
d’investissement varient entre 5 000  $ et 100 000 $.

4

4

5

44

Projets présentés 
au conseil

Nouveaux projets
acceptés par le conseil

Projets déboursés
au 31 mars 2023

Emplois créés
et maintenus

Directrice des services 
administratifs

NADIA COURCHESNE

Directeur des services 
financiers

MARC-ANDRÉ DE LAUNIÈRE

acquisition/relève

expansion

redressement

démarrage

Modernisation

EXPANSION : 20 %

DÉMARRAGE : 20 %

MODERNISATION : 20 %

TERTIAIRE : 100 %
Commerces et services

REDRESSEMENT  : 40 %
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Projets de développement  Projets de développement  
économique localéconomique local



 Page 12  Page 13

AccèsTI-Citoyen
Réalisé grâce à une contribution financière de la Ville de Shawinigan, dans le cadre du Fonds de vitalisation, le projet 
AccèsTI-Citoyen vise à améliorer la littératie numérique chez les citoyens et citoyennes de 18 ans et plus résidant sur le 
territoire de la ville de Shawinigan.

Objectifs 

•	 Améliorer les compétences en littératie numérique des citoyens et citoyennes de 18 ans et plus de Shawinigan
•	 Accroître leur utilisation des services gouvernementaux et municipaux en ligne
•	 Améliorer leur autonomie face à l’utilisation de l’Internet et de leurs appareils électroniques
•	 Améliorer leur cybervigilence et leur esprit critique dans leur utilisation des nouvelles technologies et du Web

Services

L’Espace Accès-TI est un centre d’aide et de dépannage en littératie 
numérique qui est situé à l’intérieur des locaux du Fonds LaPrade 
St-Maurice. Cet espace dédié aux citoyens et citoyennes de 
Shawinigan leur permet d’apprendre à utiliser leurs appareils de 
façon sécuritaire et efficace, de développer leur cybervigilance et 
leur esprit critique face à un problème et d’apprendre à en trouver 
la solution.

Il vise à les aider à mieux utiliser et configurer leurs appareils 
électroniques : téléphone cellulaire, tablette, portable, etc., ainsi que 
les applications qu’ils contiennent.

Les services qu’on y offre sont les suivants :

•	 Accès à des tutoriels et documents de formation sur place et 
en ligne pour un apprentissage en mode autodidacte

•	 Présence d’un accompagnateur TI leur offrant un suivi 
personnalisé et un soutien en fonction de leurs besoins, et ce, 
tout au long de leur parcours d’apprentissage

AccompagnateurTI
Ce projet est réalisé grâce à une contribution de : 

Programme Tête Première
Lancé au printemps 2021 sous 
forme de projet pilote, Tête Première, 
programme de soutien psychologique 
pour les entrepreneur-es, est né d’un 
partenariat entre le Fonds LaPrade 
St-Maurice, la Ville de Shawinigan, la 
SADC Shawinigan et la Communauté 
entrepreneuriale de Shawinigan.

Le programme se divise en quatre 
volets :

1.	 Promotion de la santé 
psychologique ciblant les 
entrepreneur-es

2.	 Formations pour les 
entrepreneur‑es et les personnes 
œuvrant dans l’écosystème 
entrepreneurial

3.	 Accès à cinq rencontres 
psychosociales à faible coût  
(25 $/rencontre) 

4.	 Groupes de soutien avec des 
pairs, sous forme de déjeuners, 
animés par une psychologue

70
Rencontres 
psychosociales 
individuelles

12

9

Déjeuners des
groupes de soutien

Textes de blogue

Le 30 novembre 2022, nous avons organisé une 
conférence de presse pour promouvoir le programme et 
annoncer les contributions de nos partenaires financiers :  
la Ville de Shawinigan, par le biais du Fonds Régions et 
Ruralités (39 260 $), la Communauté entrepreneuriale de 
Shawinigan (7 000 $) et la SADC Shawinigan (22 300 $). 
Le financement est ainsi assuré jusqu’au 31 mars 2024.

Nous avons aussi souligné l'implication de madame 
Sara-Maude Joubert, psychologique, et de l'équipe de sa 
clinique, Les Psy Trucs.

Photo : Le Nouvelliste

252
Abonnés
Facebook

114
Publications
Facebook

16 070
Utilisateurs Facebook
ont vu notre contenu
(couverture)

JOCELYN VEILLETTE
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NOTRE CONSEIL D’ADMINISTRATION

JACQUES SAMSON

DENIS GÉLINASNATHALIE BOISVERT

STÉPHANE MONGEAU

MAUDE LABROSSE

CLAUDE FRIGON

NANCY DÉZIEL

FRANCE BRISSON

GUY SYLVESTRE

Administrateur

Secrétaire-trésorierVice-présidente

Administrateur

Administratrice

Administrateur

Administratrice

Présidente

Administrateur

NOTRE ÉQUIPE

SIMON CHARLEBOIS

MARC-ANDRÉ DE LAUNIÈRE

NADIA COURCHESNE

ÉDITH SIROIS

SYLVIE LAVERGNE

AMÉLIE LAPOINTE

Directeur général

Directeur des services financiers

Directrice des services 
administratifs

Gestionnaire TI

Directrice du développement et 
des communications

Adjointe administrative

JOCELYN VEILLETTE
Accompagnateur TI
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fondslaprade.ca 812, avenue des Cèdres
Shawinigan (Québec) G9N 1P2

(819) 537-5107
info@fondslaprade.ca


